Adm.082.1.2026

Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci
Sadu Rejonowego w Rzeszowie

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2025

zarok 2025

Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu

Najwazniejsze

Najwazniejsze podjete

Planowana Osiagnieta planowane zadania zadania stuzgce realizacji

Lp. | Cel wartosc do wartos¢ na stuzace realizacji celu | celu
Nazwa osiggniecia na koniec roku,

koniec roku, ktorego dotyczy

ktorego dotyczy | sprawozdanie

sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1. | Przestrzeganie zasady Wskaznik wdrozonych 100% 100% Podejmowanie 1.Biezace analizy

praworzgdnosci rekomendacji czynnosci nadzorczych | obcigzenia orzecznikow.

i niezaleznosci sgdownictwa
w funkcjonowaniu sgdéw

i realizacji konstytucyjnego
prawa do sgdu

nadzorczych Ministra
Sprawiedliwosci

w celu zapewnienia
prawidtowego toku
urzedowania sadu.

2.Wprowadzenie
efektywniejszych
rozwigzan w zakresie
organizacji i zarzadzania
w Wydziatach.
3.Wprowadzanie
projektow
informatycznych
pozwalajgcych na
usprawnienie przebiegu
postepowan sgdowych.
4.Natezenie dziatan
skierowanych na
wyeliminowanie




zalegtosci.

Wymiar sprawiedliwosci

otwarty na udziat obywateli

oraz spotecznosci lokalne

Odsetek spraw
skierowanych do
mediacji w stosunku
do wszystkich spraw
wptywajgcych do
sqddow, w ktorych
mediacja moze by¢
zastosowana.

1,7%

4,4%

Realizowanie zadan
wynikajacych z
przepisow ustawy o
nieodptatnej pomocy
prawnej oraz edukacji
prawnej, a takze
kontynuacja dziatan
promujacych
alternatywne metody
rozwigzania sporow
(ADR.)

1.Promowanie mediacji
poprzez organizowanie
dyzuréw mediatoréow

w ramach Tygodnia
Mediacji.
2.Przekazywanie
wiekszej liczby spraw do
mediacji i rozwigzywania
sporu miedzy stronami
w drodze porozumienia.
3.Podejmowanie dziatan
promujgcych edukacje
prawng i alternatywne
metody rozwigzywania
sporow — mediaciji.

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celéw objetych planem dziatalnosci na rok 2025
Zaktadane poziomy miernikow:

Wskaznik wdrozonych rekomendacji nadzorczych Ministra Sprawiedliwosci za rok 2025 wynidst: 100% (warto$¢ planowana: 100%).
Wskaznik zostat osiggniety.

Wskaznik ,Odsetek spraw skierowanych do mediacji w stosunku do wszystkich spraw wptywajacych do sadu, w ktérych mediacja moze by¢
zastosowana” za rok 2025 wyniost: 4,4 (wartos¢ planowana: 1,7). Odsetek spraw skierowanych do mediacji byt znacznie wyzszy od
planowanego.

Wskaznik zostat osiggniety.



UZASADNIENIE:

Na podstawie poszczegdlnych wskaznikow Prezes Sadu:

° dokonuje oceny funkcjonowania sgdu, w tym analizy sytuacji kadrowej jednostki,

o podejmuje niezbedne dziatania nadzorcze w tych obszarach, ktére tego wymagaja.

W razie potrzeby podejmowane sg dziatania nadzorczo — organizacyjne, zmierzajgce do sprawnej realizacji zadar sadu.

Rzeszow, dnia 12 lutego 2026r.
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